
 

Niedersächsischer Landesbetrieb für 
Wasserwirtschaft, Küsten- und Naturschutz 

 

 

 

Öffentliche Stellenausschreibung 

 

In der Betriebsstelle Süd des Niedersächsischen Landesbetriebes für Wasserwirtschaft, 
Küsten- und Naturschutz (NLWKN) ist im Geschäftsbereich „Betrieb und Unterhaltung“ (am 
Betriebshof Salzderhelden)  
 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt der Arbeitsplatz  
 
 

einer Stauwärterin / eines Stauwärters (m/w/d), 
einer Unterhaltungsarbeiterin / eines Unterhaltungsarbeiters (m/w/d) 

 
 

zunächst befristet für 2 Jahre zu besetzen.  
 
 
Die Stelle ist bewertet nach Entgeltgruppe 5 TV-L.  
 
 
Das Aufgabengebiet umfasst den Betrieb und die Unterhaltung der wasserwirtschaftlichen 
Anlagen und Gewässer am Hochwasserrückhaltebecken Salzderhelden und im Bereich der 
Betriebsstelle Süd.  
 
 
Folgende wesentliche Tätigkeiten sind dabei zu erwarten 
 

 Betrieb und Unterhaltung der Hochwasserschutzanlagen 

 Wartung, Reparatur und Instandsetzung an wasserwirtschaftlichen Anlagen inkl. deren 

technischen Ausrüstungen 

 Gewässerunterhaltungsarbeiten, wie u. a. Mäharbeiten und Gehölzpflege 

 
 
Für die Wahrnehmung dieser vielfältigen und interessanten Tätigkeiten benötigen wir 
von Ihnen folgende Anforderungen 

 

 Sie verfügen über eine abgeschlossene Berufsausbildung aus dem Bereich des 
Elektrohandwerks, des Maschinenbaus, der Mechatronik, des Bauhandwerks oder über 
eine gleichwertige Ausbildung. 

 Sie haben gutes technisches Verständnis und handwerkliches Geschick. 

 Sie haben eine gute körperliche Fitness und verfügen über eine Schwimmbefähigung. 
Zudem sollten Sie höhentauglich sein. 

 Sie sind befähigt und bereit ganzjährig, auch witterungsbeeinflusst, 
Außendiensttätigkeiten durchzuführen. Dabei werden Wechselschichten, 
Rufbereitschaft und Wochenenddienste vorausgesetzt. 



 

 

 Bedingt durch kurzfristige Einsätze innerhalb der Rufbereitschaft ist als Wohnort die 
nähere Umgebung von Salzderhelden erforderlich. Der Betriebshof in Salzderhelden 
muss innerhalb von 30 Minuten unter gewöhnlichen Bedingungen erreichbar sein. 

 Sie besitzen einen Führerschein Klasse B und sind bereit ein Dienst-Kfz zu führen sowie 
Ihren privaten PKW für dienstliche Zwecke einzusetzen. 

 Sie verfügen über Grundkenntnisse im Umgang mit der IT und haben Erfahrungen mit 
einem Textverarbeitungsprogramm. 

 
Förderlich sind zudem 
 

 praktische Erfahrungen mit Großgeräten, z. B. Schlepper mit Anbaugeräten, 
Mobilbagger usw. sowie der Nachweis zum Führen von Motorsäge und Freischneider 

 die Führerscheinklasse E zum Führen eines Anhängers und Klasse CE zum Führen 
eines LKW mit Anhänger 

 
sowie 
 

 Kenntnisse auf den Gebieten der Pumpentechnik und der Hydraulik 
 
 

Wir bieten 

 eine sehr interessante und abwechslungsreiche Position mit einem technisch gut 

ausgestatteten Arbeitsplatz 

 Regelentgelt nach dem Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes (TV-L) zuzüglich einer 

Jahressonderzahlung 

 Zusatzversorgung (VBL) und vermögenswirksame Leistungen 

 eine wöchentliche Arbeitszeit von 38,5 Stunden 

 30 Tage Erholungsurlaub pro Kalenderjahr und 

 vielfältige Fortbildungsmöglichkeiten 

 
Der Arbeitsplatz ist nicht teilzeitgeeignet. 
 
Die Tätigkeit erfordert v. a. im Einsatz und Hochwasserfall ein großes verantwortungsbewusstes 
Handeln, Selbständigkeit sowie Zuverlässigkeit. Als zukünftiger/r Mitarbeiter/in sollten Sie 
zudem teamfähig, belastbar, flexibel und kommunikativ sein. 
 

Zum Abbau einer Unterrepräsentanz im Sinne des Niedersächsischen 
Gleichberechtigungsgesetzes werden Bewerbungen von Frauen besonders begrüßt. 

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt be-
rücksichtigt. Zur Wahrung Ihrer Interessen werden Sie gebeten, bereits im 
Bewerbungsschreiben auf eine evtl. Schwerbehinderung oder Gleichstellung hinzuweisen. 
 
Der NLWKN ist im Rahmen des Audit „berufundfamilie“ zertifiziert. Näheres hierzu finden Sie 
auch im Internet auf unserer Homepage. 

Für ergänzende fachliche Auskünfte steht Ihnen Herr Michel Radon (Tel.: 0551/5070-353) zur 
Verfügung. Weitere Fragen zur Stellenbesetzung können Sie an Frau Monika Rohde (Tel.: 
0531/88691-200) richten. 
 
 

Ihre Bewerbung wird vorzugsweise online entgegengenommen. 



 

 

 

Auf Grund der Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) sind Sie über die Verarbeitung der 

von Ihnen im Bewerbungsverfahren bereitgestellten personenbezogenen Daten zu 

unterrichten. 

Hierzu wird auf folgenden Link verwiesen:  

http://www.nlwkn.niedersachsen.de/download/136932  

 
 

Bitte bewerben Sie sich bis zum 04.04.2023 unter dem Link 

(https://karriere-obm.niedersachsen.de/obm/start.aspx?stelle_id=94034) 

 

oder senden Ihre Bewerbungsunterlagen an die folgende Mailadresse 

bewerbungen.sued@nlwkn.niedersachsen.de 
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