NLWKN ’

Niedersdchsischer Landesbetrieb fiir
Wasserwirtschaft, Kiisten- und Naturschutz

Offentliche - Stellenausschreibung

In der Betriebsstelle Hannover-Hildesheim des Niedersachsischen Landesbetriebs fiir
Wasserwirtschaft, Kiisten- und Naturschutz (NLWKN) ist im Geschaftsbereich "Wasserwirt-
schaft und Strahlenschutz", Aufgabenbereich "Strahlenschutz", am Standort Hildesheim zum
nachstmoglichen Zeitpunkt der Arbeitsplatz einer/eines

wissenschaftlichen Mitarbeiterin / wissenschaftlichen Mitarbeiters
im Strahlenschutz (m/w/d)

unbefristet zu besetzen.
Die Stelle ist bewertet nach Entgeltgruppe 13 TV-L.
Allgemeine Aufgabenbeschreibung

Der Aufgabenbereich (AB) Strahlenschutz im NLWKN bedient ein breites und spannendes Auf-
gabenspektrum des praktischen Strahlenschutzes.

Wir sind einerseits tatig als Teil der atomrechtlichen Aufsicht Gber die niedersachsischen kern-
technischen Anlagen. Die damit verbundenen Aufgaben beinhalten im Wesentlichen die Kernre-
aktor-Ferniiberwachung (KFU), die Umgebungsiiberwachung der Anlagen als unabhangige
Messstelle sowie den Betrieb eines fur den radiologischen Notfall ausgerichteten Messnetzes. Im
Rahmen des bundesweiten Radioaktivitatsmonitorings nach dem Strahlenschutzgesetz sind wir
Landeszentrale fiir Niedersachsen und betreiben zwei Messstellen. Ubergeordnet bietet das Ra-
diologische Lagezentrum (RLZ) den Zugriff auf verschiedene interne und externe Datenquellen
und ermoglicht die Erstellung und Bewertung von Lagebildern.

Weiterhin reprasentiert der AB die Sachverstandige Stelle Strahlenschutz der niedersachsischen
Gewerbeaufsichtsverwaltung fir die Themenschwerpunkte ,radioaktive Stoffe', ,nichtionisierende
Strahlung‘ und ,Schutz vor Radon’‘. Damit verbundene Aufgaben sind z. B. die Bereithaltung einer
schnellen Einsatztruppe fiir radiologische Ereignisse und die fachliche Begleitung von Offentlich-
keitsveranstaltungen zur Burgerbeteiligung. Als Radonberatungsstelle flir Niedersachsen infor-
mieren wir Uber mogliche Gefahren und flihren eigene Messprogramme zur Radon-Situation
durch.

Aufgaben auf dem Arbeitsplatz

Mit dieser Stelle sollen jeweils mit der Halfte der Arbeitszeit zwei unterschiedliche Themenberei-
che bearbeitet werden:

= Mitarbeit im Team der Sachverstandigen Stelle ,Schutz vor Radon’ (Vollzug des Strahlen-
schutzgesetzes Teil 4, Kapitel 2):

- Konzeption und wissenschaftliche Auswertung von Messprogrammen zur Bestimmung
des Radonpotentials im Boden und der Radon-Aktivitatskonzentration in Innenrdumen

- Zusammenfihrung und Ubergreifende Bewertung der Ergebnisse bisheriger Messkam-
pagnen

- Mitarbeit in themenbezogenen Bund-Lander-Arbeitsgruppen

- Zusammenarbeit mit der Radonberatungsstelle zur Information der Bevdlkerung



Sachverstandiger im Team des RLZ-Niedersachsen:

- Management von Strahlenschutz spezifischen Software Anwendungen und Schnitt-
stelle zum Netzwerkadministrator des RLZ, ggf. Wahrnehmung administrativer IT-Auf-
gaben vor Ort

- Ermittlung und Erhalt des ,Standes von Wissenschaft und Technik’ bzgl. der IT-Anwen-
dungen

- Erstellung und Bewertung von radiologischen Lageberichten, einschlieRlich Durchfih-
rung und Plausibilisierung von Dosisberechnungen unter der Verwendung vorhandener
Software-Tools

- Fachberatung der niedersachsischen Vollzugsbehdrden im Rahmen des radiologischen
Notfallschutzes

- Teilnahme an der technischen Rufbereitschaft ,KFU-Luft'

Ihr Profil

Erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom oder Master) in
einer naturwissenschaftlichen oder technischen Fachrichtung

Gute Strahlenschutzkenntnisse und Kenntnis der ma3geblichen gesetzlichen Grundlagen
Gute Kenntnisse der natirlichen Radioaktivitat und idealerweise gute Kenntnisse der Mess-
technik zur Bestimmung der Radonaktivitatskonzentration

Organisationsgeschick und Teamfahigkeit

Sicherer Umgang mit MS Office-Programmen und idealerweise Kenntnisse der Netzwerk-
administration

Gute mindliche und schriftliche Ausdrucksweise

Sehr gute Kenntnisse der deutschen Sprache (C2) und Kenntnisse der englischen Sprache
(Lesen von Fachliteratur)

Fuhrerschein der Klasse B und die Bereitschaft zum Fihren eines Dienstkraftwagens

Die Voraussetzungen fir eine erweiterte Sicherheitstiberprifung nach niedersachsischen Si-
cherheitsiberprifungsgesetz missen gegeben sein.

Wir bieten

Aufnahme in ein kollegiales und motiviertes Team von ca. 25 Kolleginnen und Kollegen
Mdoglichkeit zur grindlichen Einarbeitung und kollegiale Unterstitzung bei aufkommenden
Fragen

Vielfaltige Fortbildungsmdglichkeiten

Regelentgelt nach dem Tarifvertrag des o6ffentlichen Dienstes (TV-L) zuzuglich einer Jahres-
sonderzahlung

Zusatzversorgung (VBL) und vermdgenswirksame Leistungen

Eine Arbeitszeit von 38,5 Wochenstunden

30 Tage Erholungsurlaub pro Kalenderjahr

Wir sind zertifiziert nach audit berufundfamilie und bieten flexible Arbeitszeiten und moderne
Arbeitsformen

Mobiles Arbeiten (,Homeoffice®) im Rahmen der geltenden Dienstvereinbarung.

Der Arbeitsplatz ist grundsatzlich teilzeitgeeignet, sofern durch Job-Sharing die ganztagige Auf-
gabenwahrnehmung sichergestellt ist.

Der NLWKN strebt in allen Bereichen und Positionen an, Unterreprasentanzen im Sinne des Nie-
dersachsischen Gleichberechtigungsgesetzes (NGG) abzubauen. In diesem Fall liegt keine Un-
terreprasentanz vor, daher werden Bewerbungen aller Geschlechter gleichermalien begrufit.

Schwerbehinderte bzw. gleichgestellte Bewerber/innen werden bei gleicher Qualifikation bevor-
zugt berucksichtigt. Zur Wahrung lhrer Interessen werden Sie gebeten, bereits im Bewerbungs-
schreiben auf eine evtl. Schwerbehinderung oder Gleichstellung hinzuweisen. Bitte reichen Sie
hierzu auch Nachweise ein.

www.nlwkn.niedersachsen.de



Fir erganzende fachliche Auskunfte stehen Ihnen Herr Helge Behnsen (Tel.: 05121 / 509-322)
und Frau Dr. Kirsten Rupprecht (Tel.: 05121 / 509-308) zur Verfigung. Weitere Fragen zur Stel-
lenbesetzung kénnen Sie an Frau Frauke Brandes (Tel.: 05121 / 509-108) richten.

Senden Sie bitte Ihre aussagekraftige Bewerbung (ggf. mit einer Einverstandniserklarung zur Ein-
sichtnahme in die Personalakte) vorzugsweise online mit einer Darstellung |lhrer bisherigen Ta-
tigkeiten bis zum 10.09.2023 (iber den nachstehenden Link.

https://karriere-obm.niedersachsen.de/obm/start.aspx?stelle id=96051

Auf Grund der Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) sind Sie Uber die Verarbeitung der von
Ihnen im Bewerbungsverfahren bereitgestellten personenbezogenen Daten zu unterrichten.
Hierzu wird auf folgenden Link verwiesen: http://www.nlwkn.niedersachsen.de/jobs oder als Di-
rektdownload: http://www.nlwkn.niedersachsen.de/download/136932
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