
 

Niedersächsischer Landesbetrieb für 
Wasserwirtschaft, Küsten- und Naturschutz 

 

 

 

Öffentliche Stellenausschreibung 

 

In der Betriebsstelle Brake-Oldenburg des Niedersächsischen Landesbetriebes für Was-

serwirtschaft, Küsten- und Naturschutz (NLWKN) ist im Geschäftsbereich „Wasserwirtschaft 

und Strahlenschutz“ im Aufgabenbereich „Oberirdische Gewässer“ am Standort Brake 

 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt der Arbeitsplatz 

 

einer Staatlich geprüften Technikerin / eines Staatlich geprüften Technikers 

vorzugsweise der Fachrichtungen Elektrotechnik oder Umwelttechnik 

 

auf unbestimmte Zeit in Vollzeit zu besetzen. 

Die Stelle ist bewertet nach Entgeltgruppe 9a TV-L.  

 
Allgemeine Aufgabenbeschreibung 

Als Landesbehörde nimmt der NLWKN wesentliche Aufgaben der Wasserwirtschaft und des 

Naturschutzes für das Land Niedersachsen war. Mit der Direktion in der Stadt Norden und den 

elf Betriebsstellen ist der NLWKN an insgesamt 15 Standorten in ganz Niedersachsen vertreten. 

Der Arbeitsplatz ist eingegliedert in den Aufgabenbereich 3.2 „Oberirdische Gewässer“ der Be-

triebsstelle Brake-Oldenburg und beinhaltet vielseitige, abwechslungsreiche sowie herausfor-

dernde Aufgaben im Bereich des Pegelwesens oberirdischer Gewässer. 

Es erwartet Sie ein engagiertes Team innerhalb eines modernen Landesbetriebes mit betriebs-

wirtschaftlicher Ausrichtung. 

 
Wir bieten 

 eine sehr interessante, abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Position mit gu-

ter technischer Ausstattung 

 wöchentliche Arbeitszeit von 38,5 Stunden 

 30 Tage Erholungsurlaub pro Kalenderjahr 

 eine Sonderzahlung zum Jahresende sowie eine betriebliche Altersversorgung (VBL) 

 zielgerichtete Fortbildungsangebote 

 
Aufgaben auf dem Arbeitsplatz 

 Technische Wartung der Pegelanlagen, Gütemessstationen und Niederschlagsschrei-

ber im Dienstgebiet der Betriebsstelle Brake-Oldenburg einschließlich des entspre-

chenden Zubehörs (elektrotechnische Spezialgeräte, Abflussmessgeräte, Datenfern-

übertragungen usw.) 



 

 

 Durchführung von Reparatur- und Modernisierungsmaßnahmen an den Pegelanlagen, 

Gütemessstationen und Niederschlagsschreibern inkl. der Auftragsvergabe an Dritte 

 Regelmäßige Kontrolle der Funktionsfähigkeit der Datenfernübertragung (DFÜ, Inter-

net) 

 Planung und Durchführung von Wasserstands- und Abflussmessungen an den Ober-

flächengewässern im Binnen- und Tidebereich 

 Unterstützung des Hochwassermeldedienstes, bei entsprechenden Hochwasserwetter-

lagen Bereitschaftsdienst durchführen, den Betrieb der Pegel überwachen und gege-

benenfalls entstören 

 Auswertung und Darstellung der hydrologischen Messergebnisse inklusive Plausibili-

tätsprüfungen, Aufbereitung der gewonnenen Wasserstands- und Abflussdaten mit 

Hilfe anwenderspezifischer Software wie z. B. HYDRAS, WISKI; statistische Auswer-

tung der Pegeldaten (z.B. Monatslisten, Jahreslisten, Haupttabellen) 

 
Anforderungsprofil der Bewerberin/des Bewerbers 

Von der Bewerberin / dem Bewerber wird eine abgeschlossenen Ausbildung zur staatl. geprüf-

ten Technikerin / zum staatl. geprüften Techniker vorzugsweise der Fachrichtungen Elektro-

technik (Informations- und Kommunikationstechnik) oder Umwelttechnik (Verfahrenstechnik) 

bzw. eine gleichwertige Ausbildung erwartet. 

 
Darüber hinaus wird vorausgesetzt: 

 sehr gute Kenntnisse in den Bereichen Elektronik, Elektro- und Kommunikationstech-

nik 

 gute Kenntnisse im Umgang mit der EDV und in der Anwendung gängiger Bürosoft-

ware (Microsoft Windows und Office) 

 uneingeschränkte Bereitschaft und körperliche Eignung zu ganzjährigen witterungsun-

abhängigen Außendiensttätigkeiten, verbunden mit Arbeiten in unwegsamem Gelände 

und dem Heben und Tragen schwerer Lasten 

 gute kommunikative Fähigkeiten, Kooperationsbereitschaft, ein sicheres Auftreten und 

die Bereitschaft zur Teamarbeit 

 Führerschein Klasse B (PKW) 

 die Bereitschaft zum Einsatz des Privat-Kfz für dienstliche Zwecke gegen Reisekosten-

erstattung nach der Nds. Reisekostenverordnung wird vorausgesetzt 

 
Vorteilhaft wären: 

 Fachkenntnisse in den Bereichen Hydrologie und hydrologisches Messwesen  

 Erfahrungen in der Einrichtung und im Betreib von Pegelanlagen an oberirdischen Ge-

wässern  

 Erfahrungen im Zusammenhang mit Auftragsvergaben an Dritte und Kenntnisse im öf-

fentlichen Vergaberecht  

 einschlägige Berufspraxis im Ausbildungsberuf 

 



 

 

Der Arbeitsplatz ist grundsätzlich teilzeitgeeignet, die ordnungsgemäße Aufgabenerledigung 

muss jedoch sichergestellt sein. 

Zum Abbau einer Unterrepräsentanz im Sinne des Niedersächsischen Gleichberechtigungsge-

setzes werden Bewerbungen von Frauen besonders begrüßt. 

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt be-

rücksichtigt. Zur Wahrung Ihrer Interessen werden Sie gebeten, bereits im Bewerbungsschrei-

ben auf eine evtl. Schwerbehinderung oder Gleichstellung hinzuweisen. 

Für ergänzende fachliche Auskünfte stehen Ihnen Frau Schlautmann (Tel.: 04401/926-206) und 

Herr Lösche (Tel.: 04401/926-314) zur Verfügung. Weitere Fragen zur Stellenbesetzung können 

Sie an Frau Mertin (Tel.: 04401/926-228) richten. 

 

Ihre Bewerbung wird vorzugsweise online entgegengenommen. 

 

Auf Grund der Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) sind Sie über die Verarbeitung der 

von Ihnen im Bewerbungsverfahren bereitgestellten personenbezogenen Daten zu unterrich-

ten.  

Hierzu wird auf den Direktdownload verwiesen: 

http://www.nlwkn.niedersachsen.de/download/136932 

 

 

Bitte bewerben Sie sich bis zum 26.09.2023 unter 

https://karriere-obm.niedersachsen.de/obm/start.aspx?stelle_id=97365 

 

oder auf schriftlichem Wege (bitte ohne Bewerbungsmappe) an: 

 
Niedersächsischer Landesbetrieb für Wasserwirtschaft,  

Küsten- und Naturschutz (NLWKN) 

Betriebsstelle Brake-Oldenburg 

Heinestr. 1, 26919 Brake 

www.nlwkn.niedersachsen.de 


