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Wasserwirtschaft, Küsten- und Naturschutz 

 

 

 

Öffentliche Stellenausschreibung 

 

In der Betriebsstelle Norden des Niedersächsischen Landesbetriebes für Wasserwirt-

schaft, Küsten- und Naturschutz (NLWKN) ist im Geschäftsbereich „Planung und Bau“ im 

Aufgabenbereich „Planung und Bau von Küstenschutzanlagen“ 

 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt der Dienstposten 

 

der Aufgabenbereichsleitung (m/w/d) 

(Bauingenieurin / Bauingenieur als Dipl.-Ing. (U/TU) bzw. Master of Science / Engineering der 

Vertiefungsrichtung Wasserbau, Wasserwirtschaft, Küsteningenieurwesen oder vergleichbar) 

 

zu besetzen. 

 

Der Dienstposten ist nach A14 NBesO (zweites Einstiegsamt, Laufbahngruppe 2) bewertet.  

Sofern die beamtenrechtlichen Voraussetzungen nicht erfüllt werden, erfolgt die Eingruppierung 

in die Entgeltgruppe 13 TV-L. 

 

Allgemeine Aufgabenbeschreibung 

Das Aufgabenfeld der Betriebsstelle Norden umfasst Planung und Umsetzung von Küsten-

schutzmaßnahmen auf den Ostfriesischen Inseln, Erosionsschutz- und Vorlandmanagement-

maßnahmen an der Ostfriesischen Festlandsküste sowie übergeordnete Fachplanungen in un-

mittelbarer Verantwortung des Landes Niedersachsen.  

 

Die sehr interessanten Aufgabenstellungen und die fachlich große Bandbreite reicht von was-

serbaulichen Maßnahmen wie stark seegangs- und tidebeanspruchten Ufersicherungen und 

Promenaden und Seebuhnen in sehr stark touristisch frequentierten Bereichen der ostfriesi-

schen Inseln über Seedeiche und Lahnungsbauten bis hin zu naturbasierten Maßnahmen wie 

Sandaufspülungen, Dünenverstärkungen und dem Erhalt von Salzwiesen. Zusätzlich werden 

Kompensations- und Biotopverbesserungsmaßnahmen im Bereich des Nationalparks Nieder-

sächsisches Wattenmeer geplant und umgesetzt. Den Rahmen hierfür bilden die Niedersächsi-

sche Strategie zur Anpassung an die Folgen des Klimawandels, die Generalplanung Küsten-

schutz und integrierte Managementpläne.  

 

Eine wesentliche Herausforderung besteht darin, die Küstenschutzanlagen an sich ändernde 

Rahmenbedingungen anzupassen und nachhaltig zu gestalten. Hierbei sind die Auswirkungen 

des Klimawandels und des touristisch bedeutsamen und naturschutzfachlich besonders sensib-

len, sehr dynamischen Planungsraumes besonders zu berücksichtigen. Die hiermit verbunde-

nen vielfältigen und anspruchsvollen Fachaufgaben im Bereich des Küsteningenieurwesens 

und Wasserbaus erfordern eine intensive, zielorientierte und kooperative Zusammenarbeit mit 

allen Beteiligten sowie ein fundiertes technisches und rechtliches Fachwissen. 

 



 

 

Es erwarten Sie vielseitige, abwechslungsreiche und herausfordernde Aufgaben im einmaligen 

Naturraum der Ostfriesischen Inseln und des Wattenmeeres, die von einem engagierten inter-

disziplinären Team bearbeitet werden. Die Möglichkeit der gezielten Einarbeitung ist gegeben. 

 

 

Aufgaben auf dem Arbeitsplatz 

• Verantwortliche Leitung des Aufgabenbereichs  

• Steuerung und Controlling des Aufgabenbereichs 

• Erstellung der Finanzierungsgrundlagen und Kontrolle der Mittelbewirtschaftung 

• Koordination und Bearbeitung der Rahmen-, Entwurfs-, Ausführungs- und Genehmi-

gungsplanung für Maßnahmen des Insel- und Küstenschutzes 

• Koordination und Bearbeitung von Auftragsmanagement, Ausschreibung, Vergabe, 

Bauoberleitung, örtliche Bauüberwachung und Abrechnung  

• Bearbeitung öffentlich-rechtlicher und privatrechtlicher Fragestellungen im Aufgaben-

bereich 

• Mitarbeit bei integrierten Vorlandmanagementplänen und Küstenschutzkonzepten zur 

Anpassung an den Klimawandel 

• Erstellung fachbehördlicher Stellungnahmen 

• Abstimmungen mit Dritten 

 

Anforderungsprofil der/des Bewerberin/-s 

• ein erfolgreich abgeschlossenes Studium des Bauingenieurwesens (Dipl.-Ing. U/TU oder 

Master) vorzugsweise mit dem Schwerpunkt Wasserbau, Wasserwirtschaft, Küsteninge-

nieurwesen oder vergleichbar 

• Befähigung für die Laufbahn der Fachrichtung Technische Dienste (Laufbahngruppe 2, 

zweites Einstiegsamt). Ein erfolgreich abgeschlossenes Baureferendariat, vorzugsweise 

im Bereich Wasserwesen, wird begrüßt 

• Führungskompetenz 

• Berufserfahrungen in der Planung und Umsetzung von größeren Tief- oder Wasserbau-

maßnahmen werden begrüßt 

• fundierte technisch-wissenschaftliche Kenntnisse im Wasserbau, Küsteningenieurwe-

sen und der Wasserwirtschaft sowie relevanter Bereiche des Bauingenieurwesens und 

die Fähigkeit, diese zielgerichtet planerisch umzusetzen und sehr verständlich, inhaltlich 

tragfähig schriftlich und mündlich darzustellen  

• fundierte Kenntnisse im öffentlichen Recht insbesondere im Umwelt-, Wasser- und Na-

turschutzrecht, im Verwaltungsrecht sowie im Vergabe- und Privatrecht 

• gute Kenntnisse im Vergabe- und Vertragswesen sowie der HOAI  



 

 

• sicherer Umgang mit den üblichen MS-Office-Produkten 

• sehr gute Ausdrucksweise in Schrift und Wort 

• die Fähigkeit, komplexe Projekte mit mehreren Beteiligten zielgerichtet bearbeiten und 

organisieren zu können 

• die Fähigkeit zum selbstständigen, eigenverantwortlichen Arbeiten, ausgewiesene 

Teamfähigkeit, sicheres und verbindliches Auftreten, Verhandlungsgeschick sowie die 

Fähigkeit zur wertschätzenden Kommunikation  

• eine Fahrerlaubnis der Klasse B 

• Bereitschaft zu Außendiensten, Belastbarkeit auch für den Einsatz in Watt-, Dünen- und 

Vorlandbereichen und bei tideabhängigen Maßnahmen 

 

 

Der Arbeitsplatz ist grundsätzlich teilzeitgeeignet, sofern durch Job-Sharing die (ganztägige) 

Aufgabenwahrnehmung sichergestellt ist.  

 

Wir schätzen Vielfalt und begrüßen alle Bewerbungen - unabhängig von Geschlecht, Nationali-

tät, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter und sexueller Orientierung. 

 

Der NLWKN strebt in allen Bereichen und Positionen an, Unterrepräsentanzen im Sinne des 

Niedersächsischen Gleichberechtigungsgesetzes (NGG) abzubauen. Daher werden Bewerbun-

gen von Männern in Bezug auf die A 14 (hD)-Stelle besonders begrüßt.  

 

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. Zur Wah-

rung Ihrer Interessen werden Sie gebeten, bereits im Bewerbungsschreiben auf eine evtl. 

Schwerbehinderung oder Gleichstellung hinzuweisen und ggf. eine Kopie des Schwerbehinder-

tenausweises oder des Gleichstellungsbescheides beizufügen. 

 

Für ergänzende fachliche Auskünfte steht Ihnen Herr Prof. Thorenz (04931 / 947-152) zur Ver-

fügung. Weitere Fragen zur Stellenbesetzung können Sie an Herrn Betten (04931 / 947-196) 

oder an Herrn Wilken (04931 / 947-230) richten. 

 

 

Ihre Bewerbung wird vorzugsweise online entgegengenommen. 

Bitte bewerben Sie sich bis zum 05.01.2025 über folgenden Link: 

 

https://karriere-obm.niedersachsen.de/obm/start.aspx?stelle_id=106278 

 

 

Bei technischen Problemen können Sie die Bewerbung auch an bewerbung.dir@nlwkn.nie-

dersachsen.de (mit nur einer pdf-Datei als Anlage bis 5 MB bzw. 20 Blatt) richten. 

 

https://karriere-obm.niedersachsen.de/obm/start.aspx?stelle_id=106278
mailto:bewerbung.dir@nlwkn.niedersachsen.de
mailto:bewerbung.dir@nlwkn.niedersachsen.de


 

 

 

Aufgrund der Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) sind Sie über die Verarbeitung der von 

Ihnen im Bewerbungsverfahren bereitgestellten personenbezogenen Daten zu unterrichten. 

Hierzu wird auf folgenden Link verwiesen: Direktdownload 

 

 

Niedersächsischer Landesbetrieb für Wasserwirtschaft,  

Küsten- und Naturschutz (NLWKN) 

Direktion 

Am Sportplatz 23 

26506 Norden 

www.nlwkn.niedersachsen.de 

 

file://///nlwkn.local/nor/public/dir/d5/D52/B%20Böden/Informationen_nach_Art._13_DSGVO%20(15).pdf
http://www.nlwkn.niedersachsen.de/

