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Niedersachsischer Landesbetrieb flr
Wasserwirtschaft, Kiisten- und Naturschutz
Betriebsstelle Hannover-Hildesheim

NLWKN - 6ffentliche Stellenausschreibung

In der Betriebsstelle Hannover-Hildesheim des Niedersédchsischen Landesbetriebs fur
Wasserwirtschaft, Kuisten- und Naturschutz (NLWKN) ist im Geschéftsbereich "Landesweiter
Naturschutz® im Aufgabenbereich "Wolfsburo" am Standort Hannover zum n&chstmaéglichen Zeit-
punkt der Arbeitsplatz einer / eines

Biologin / Biologen (m/w/d)
befristet fur 2 Jahre jedoch langstens bis zum 31.08.2027 in Vollzeit zu besetzen.

Die Stelle ist bewertet nach Entgeltgruppe 13 TV-L.

Wir bieten

e Eine sehr interessante, abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Aufgabe in einem
engagierten Team

e Regelentgelt nach dem Tarifvertrag des offentlichen Dienstes (TV-L) zuzuglich einer
Jahressonderzahlung

o Betriebliche Altersvorsorge (VBL) und vermdgenswirksame Leistungen

e 30 Tage Erholungsurlaub im Kalenderjahr

o Vielfaltige, zielgerichtete Fortbildungsmaoglichkeiten

e wir sind zertifiziert nach audit berufundfamlie und bieten flexible Arbeitszeiten und mo-
derne Arbeitsformen, mobiles Arbeiten im Rahmen der geltenden Dienstvereinbarung

Allgemeine Aufgaben

Das LIFE-2021-SAP-NAT Projekt ,Concrete actions for maintaining wolves wild in anthropogenic
landscapes of Europe” (Kurztitel: LIFE WILD WOLF, LIFE21-NAT-IT-101074417, Laufzeit bis
31.08.2027) hat den langfristigen und ausgewogenen Erhalt der Wolfspopulation zum Ziel, indem
potenziell kritische Situationen, die in den vom Menschen gepragten Landschaften Europas auf-
treten, bewaltigt werden. Es wird eine Reihe integrierter MaRnahmen aus Wissenschaft, Praxis
und Management entwickelt, um Konflikte in acht européischen Landern besser verstehen und
verhindern bzw. entscharfen zu kénnen. Dies geschieht in Zusammenarbeit mit 18 Projektpart-
nern, unter denen sich Forschungseinrichtungen, Managementbehérden und Nicht-Regierungs-
organisationen befinden.

Aufgaben auf dem Arbeitsplatz

e Projektorganisation, -administration und Zusammenarbeit mit den internationalen Projekt-
partnern.

e Erhebung und Auswertung wissenschaftlicher Daten in Bezug auf Wolf-Mensch Begeg-
nungen inklusive der Koordination der ehrenamtlichen Wolfsberatenden in Bezug auf die
Planung und Umsetzung von intensiviertem Monitoring oder anderen Mal3nahmen in Kon-
fliktgebieten, sowie deren Evaluation.

e Mitwirkung bei der Entwicklung eines projektweit umzusetzenden Handlungsleitfadens.



¢ Etablierung und Management eines fir Kommunikation und Monitoring verantwortlichen
Einsatzteams.

¢ Planung und Durchfiihrung von 6ffentlichen Veranstaltungen, Entwicklung von Kommuni-
kationsmaterialien sowie die Organisation und Leitung einer Arbeitsgruppe zum Thema
Offentlichkeitsarbeit und Transparenz.

e Aufbau nachhaltiger Netzwerke durch Interessengruppen auf regionaler, landesweiter
und bundesweiter Ebene zur Replikation erfolgreicher Malinahmen.

Anforderungsprofil

e Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium der Biologie (Dipl. Biol. oder ver-
gleichbarer Master), Fachrichtung Zoologie oder Tiertkologie oder Studium der Forstwis-
senschaften, Schwerpunkt Wildbiologie, Umweltwissenschaften

e Sehr gute faunistische und tierékologische Fachkenntnisse insbesondere des Wolfes
e Praktische Erfahrung mit der Umsetzung von Artenschutzkonzepten und -maf3nahmen
e Praktische Erfahrung mit faunistischen Bestandserfassungen

e Erfahrungen mit der Anwendung wissenschaftlicher Erkenntnisse und Auswertung von
Fachgutachten zu faunistischen Fragestellungen

o Fahigkeit zu fachbehordlich-konzeptioneller Arbeit sowie Aufbereitung und Darstellung
komplexer fachlicher Zusammenhénge in allgemeinverstandlicher Form

¢ Erfahrung im Umgang mit regionalen Akteuren, insbesondere im Themenfeld GroRRkarni-
voren (z. B. Tierhalter*innen, Anwohner*innen) und in der Landwirtschaft, insbesondere
der Freilandhaltung von Nutztieren, sind von Vorteil

o Gute Kommunikationsfahigkeit, Erfahrung mit Konfliktldsungsstrategien sowie Belastbar-
keit

e Gute EDV-Kenntnisse, inshesondere praktische Erfahrungen mit geographischen Infor-
mationssystemen

e Gute Englischkenntnisse, weitere Fremdsprachenkenntnisse sind von Vorteil

e Bereitschaft und Fahigkeit zur landertbergreifenden und internationalen Zusammenar-
beit zur Umsetzung europarechtlicher Verpflichtungen zum Schutz von Wirbeltieren

¢ Uneingeschrankte Tauglichkeit fir Gelandebegehungen und giiltige Fahrerlaubnis Klasse
B (alt: 1) sowie die Bereitschaft ein Dienstfahrzeug zu fuhren

e Bereitschaft zu Abend- und Wochenendarbeit sowie zu Rufbereitschaften und ganz- und
mehrtéagigen Dienstreisen.

Der Arbeitsplatz ist grundsatzlich teilzeitgeeignet, sofern durch Job-Sharing die (ganztagige) Auf-
gabenwahrnehmung sichergestellt ist.

Wir schéatzen Vielfalt und begriRen alle Bewerbungen — unabhéangig von Geschlecht, Nationalitét,
ethnischer oder sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter und sexueller Orientierung.

Der NLWKN strebt in allen Bereichen und Positionen an Unterreprasentanzen im Sinne des Nie-
dersachsischen Gleichberechtigungsgesetzes (NGG) abzubauen. In diesem Fall liegt allerdings
keine Unterreprasentanz vor. Daher werden Bewerbungen von Frauen und Mannern gleicherma-
3en begrift.

Schwerbehinderte bzw. gleichgestellte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt
berlcksichtigt. Zur Wahrung lhrer Interessen werden Sie gebeten, bereits im Bewerbungsschrei-
ben auf eine evtl. Schwerbehinderung oder Gleichstellung hinzuweisen.

Fur ergéanzende fachliche Auskinfte stehen Ihnen Frau Dr. Ingrid Wiesel (Tel.: 0511 / 3034-3220)
und Frau Petra Heidebroek (Tel.: 0511 / 3034-3213) zur Verfiigung. Weitere Fragen zur Stellen-
besetzung kdnnen Sie an Frau Lena Stolzenburg (Tel.: 05121 / 509-157) richten.



Ihre Bewerbung (ggf. mit einer Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in die

Personalakte) nehmen wir bevorzugt online entgegen.

Bitte bewerben Sie sich bis zum 19.03.2025 unter dem Link:

https://karriere-obm.niedersachsen.de/obm/start.aspx?stelle id=107735

Auf Grund der Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) sind Sie Uber die Verarbeitung der
von lhnen im Bewerbungsverfahren bereitgestellten personenbezogenen Daten zu unterrichten.
Hierzu wird auf den Direktdownload verwiesen:
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